
Тәуелеіздк күні 
қарсаңына

5 желтоқсан күні «Нұр Отан» ХДП 
ҚОФХ\/І есеп беру сайлау конферен- 
циясы болып өтті. Конференцияда 
Облыс әкімі, «Нұр Отан» ХДП 
Қарағанды облыстық филиалының 
төрағасы Ә. Құсайыйов партияның 
есептеу мерзімінде атқарған 
жұмыстары жөнінде баяндама жа- 
сады. Конференция жұмысына «Нұр 
Отан» ХДП ОК саяси бюросының 
мүшесі, ҚР Парламенті Мәжілісінің 
депутаты Р. Мадинов қатысты.

6 желтоқсан күні облыс әкімі
Әбілғазы Құсайыновтың
төрағалығымен ҮИИД бойынша 
үйлестіру кеңесінің кезекті отырысы 
болып өтіп, онда «Бизнестің Жол кар- 
тасы - 2020» бағдарламасы
шеңберінде жүзеге асыру көзделіп 
отырған жобалар қаралды. 

Апта басында Қарағанды 
қаласының Оңтүстік -Шығыс

куәлігін     бері       мамандадырылған 
халыққа қызмет көрсету орталығын 
ҚР Көлік және коммуникация мини- 
стрі А. Жұмағалиев, ҚР ішкі істер ми- 
нистрі Қ. Касымов арнайы келіп 
ашты. Облыс бойынша «Мен және 
менің полицейім» атта акция 
екікүндігі жарияланды.

Керегеміз кең,
тереземіз тең

Еуропаның төсінөн Алаш дала- 
сына сүйінші дегөн хабар жетті. 160 
мемлекеттің ішінде «Экспо - 2017»- 
ні өткізуге 103 мемлекетҚазақстанды 
қолдап дауыс беріпті.

Қандай керемет! Бүл төрткүл дүние 
алдындағы біздің елдіц, біздің 
Көшбасшымыздың беделі.

Мен «Экспо2017»  біздің енші- 
міэге бұйырғанына қуандым. Себебі 
елімнің озық технологияларының 
көрмесі біздің елде өтеді. Ёлбасьіның 
көздегені де сол. Жастар ойы 
озықтан үйрөнсін, үлгі алсын дегені.

Біз төуелсіздік алған жылдары 
қандай жетістігіміз бар еді? Бізді кім 
танып еді? Мінө, Нұрсұлтан 
Әбішұлының оң саясатының 
арқасында көшбасшы елдермен 
үзеңгі қағыстырып келеміз.

Керегеміз кең, тереземіз тең.
Ел Тәуелсіздігін алдымен Түрік елі 

таныды. Бүгінгі Түрік елін оСы халге 
жеткізіп, еңсесін тіқтеген 
кешбасшылары - Ататүрік. Түркі 
халқы ол десе ішкен асын жерге 
қояды. Біздің елде де Тұңғызд Прези- 
дентке осындай құрмет пен ізет 
көрсетілгені ләзім. Маңдайын 
жарқыратып, күнге сүйгізіп, айға 
өптіріп, Құдайдың бізге берген пер- 
зенті бұл. Елбасымөн бірге 
Қазақстанымыз бен ұлы қазақ халқы 
жасай берсін!

Тәуелсіздік күНі құтты болсын, 
құрметті жерлестер!

М. ЖҮМАБЕКОВ, 
аудандық ардагерлер 

Алқасының төрағасы.

Құрметті аудан тұрғындары!
Осыдан тура 21 жыл бұрын Елбасы Н. Ә. Назарбаевтың бастамасымен «Қазақстан Республикасының мемлекеттік 

тәуелсіздігі туралы» Конституциялық заң қабылданған болатын. Осы құжат арқылы әлемге жаңа тәуелсіз елдің 
құрылғаны туралы мәлім болды.

Ұлткөшбсшысының салиқалы саясатының нәтижесінде біздің халқымыз демократияның және нарықтық 
экономиканың негіздерін қалыптастырды. Қазақстанда дер кезінде қабылданған дұрыс шешімдердің нәтижесінде 
өлемдік қаржы дағдарысына да төтеп бере алдық. Ең бастысы халықтың әл ауқаты, ертеңгі күнге деген сенімі сақталды.

Тәуелсіздік жылдарында елімізде жоғары жетістіктерге қол жеткізуде біздің аудан тұрғындары да өз үлесін қоса білді.
Қазақстан Республикасы Тәуелсіздігінің 21 жылдығы мерекесі қарсаңына Қазақстан Республикасы Тұңғыш Президент 

Күні Ұлткөшбасшысы Нұрсұлтан Әбішұлы Назарбаевтың қайраткерлігімен рухымызды асқақтатып, болашаққа деген 
сенімімізді нығайттық.

Сонымен қатар Елордамызда «ЕКСПО-2017» халықаралық көрмесі өтетін болып бекітілді. Әрине, бұл - ең алдымен 
Елбасымыздың жеңісі, халқымыздың мәртебесі.

Құрметті осакаровтықтар! Сіздерді Қазақстан РеспубликасыныңТәуелсіздігі күнімен шын жүрегімізден құттықтаймыз!
Зор денсаулық, әулет бақытын, табысты еңбек тілейміз. Бірлігіміздің арқасында жарқын болашаққа қол жеткізе бе- 

рейік.

С. АЙМАҚОВ, Қ. САҚҚҰЛАҚОВ,
аудан әкімі аудандық мәслихаттың хатшысы

Уважаемые жители района!
21 год назад, 16 декабря 1991 года по инициативе Президента нашей страны Н. А. Назарбаева был принят Консти- 

туционный закон «О государственной независимости Республики Казахстан». Этим актом всему миру было заявлено 
о появлении нового независимого государства, начался новый отсчет времени в его истории.

За двадцать с небольшим лет, благодаря взвешенной политике Лидера Нации и твердой поддержке и созидатель- 
ному труду казахстанцев, в нашем государстве обеспечено успешное проведение беспрецедентных по глубине и тем- 
пам экономических и политических реформ. Сегодня Республика Казахстан является одним из авторитетных, 
влиятельных, признанных и уважаемых в международном сообществе государств. Реализуя свою Стратегию, Прези- 
дент Республики твердо и последовательно ведет политику повышения качественного уровня жизни народа, обеспече- 
ния их права на достойную жизнь, укрепления мира и согласия между нациями и народами, проживающими в нашем 
мңогонациональном государстве.
 Высокиерезультаты, достигнутые-за годы независимости во всех сферах жизни, в целом, по стране, и в частности 

в нашем районе, - есть лучшее доказательство правильности выбранного пути, результат трудолюбия казахстанцев.
 Два важных события прошли в  нашей стран накануне 21-й годовщине Независимости Республики Казахстан. 

Свидетельством всеобщего признания заслуг Главы государства Н. А. Назарбаева перед государством и народом стал 
новый государственный праздник - День Первого Президента РК. Огромную гордость за нашу Республику вызвало 
утверждение города Астаны местом проведения Международной специализированной выставки «ЭКСПО-2017». Это 
еще одно явное доказательство авторитета нашего государства в мировом сообществе.

Уважаемые осакаровцы! От всей души поздравляем вас с Днем Независимости Республики Казахстан! Желаем вам 
доброго здоровья, семейного благополучия, успехов во всех делах, оптимизма и уверенности в завтрашнем дне.

С. АЙМАКОВ, К. САККУЛАКОВ,
аким района секретарь районного маслихата

Главный
праздник 
страны

16 декабря 1991 года Верховный 
Совет принял закон о независимости 
и государственном суверенитете Ка- 
захстана. Республика последняя из 
стран бывшего СССР приняла закон 
о независимости. Лидер центрально- 
азиатского региона - Казахстан ин- 
тенсивно развивался. Заметных ус- 
пехов в экономике Казахстан 
добился благодаря перестройке всей 
экономической системы, которая в 
эпоху СССР опиралась в основном 
на добывающие отрасли промыш- 
ленности. Кроме экономических ре- 
форм в независимом Казахстане 
были проведены политические ре- 
формы, которые заметно повысили 
авторитет Республики на междуна- 
родной арене. Казахстан является 
членом международных и рогио 
наЛьных организаций, известен как 
надежный партнер, как западных, 
так и восточных государств. Свыше 
120 стран официально признали и 
установили дипломатические отно- 
шения с Казахстаном. В Республике 
существует 16 политических партий 
и 25000 неправительственных орга- 
низаций, обеспечивающих политиче- 
ское многообразие и социальную 
стабильность. Сегодня можно с уве- 
ренностью сказать, что Казахстан 
стал известным на международной 
арене и занял достойное место 
среди экономических систем мира.

Некоторые этапы становления Ка- 
захстана.

1 декабря 1991 года - состоялись 
первые всенародные выборы Прези- 
дента Республики Казахстан, на ко- 
торых главой государства был 
избран Нурсултан Назарбаев.

Ібдекабря 1991 года - Президент 
Республики Казахстан Н.А. Назар- 
баев подписал Конституционный 
Закон РК «О государственной Неза- 
висимости Республики Казахстан».

3 марта 1992 года - Вступление 
Казахстана в Организацию Объеди- 
ненных Наций (ООН).

4 июня 1992 года - Глава госу- 
дарства подписывает Законы «О Го- 
сударственном флаге и гербе 
Республики Казахстан», «О музы- 
кальной редакции Государственного 
гимна Республики Казахстан».

18 октября 1992 года - в Апма-Ате 
открылся первый Всемирный кон- 
гресс духовного согласия, на кото- 
рый прибыли представители 
мировых религиозных конфессий, 
известные духовные лидеры, дея- 
тели просвещения из СІІІА, Велико- 
британии, Германии. Австрии, 
Италии, Швейцарии, Индии, госу- 
дарств СНГ.

10 марта 1993 года - обнародо- 
вана Национальная программа раз- 
государствления и приватизации на 
1993-1995 гг.
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О С О Б А Я  ДАТА
День государственной Независи- 

мости Республики Казахстан — глав- 
ный государственный праздник, 
который ежегодно отмечается 16 де- 
кабря. Это особая дата для граждан 
Казахстана, символизирующая за- 
вершение старого этапа истории и 
начало новой страницы развития 
Республики.

В честь национального праздника 
этот день в Республике является не- 
рабочим. 16 декабря 1991 года Вер- 
ховный Совет принял закон о 
независимости и государственном 
суверенитете Казахстана.

Республика последней из стран 
бывшего СССР приняла закон о не- 
зависимости. Лидер Центральноази- 
атского региона, Казахстан в 
последние годы интенсивно развива- 
ется. Заметных успехов в экономике 
Казахстан добился благодаря пере- 
стройке всей экономической си-

стемы, которая в эпоху СССР опира- 
лась в основном на добывающие от- 
расли промышленности.

Кроме экономических реформ в 
независимом Казахстане были про- 
ведены политические реформы, ко- 
торые заметно повысили авторитет 
Республики на международной 
арене. Казахстан является членом 
международных и региональных ор- 
ганизаций, известен как надежный 
партнер как западных, так и восточ- 
ных государств.

В день праздника по всей стране 
проходят массовые гуляния. В пред- 
дверии праздника также награждают 
выдающихся деятелей культуры и ис- 
кусства, спорта, политики и других 
сфер. Проводятся «праздничные ам- 
нистии».

Т. КАПЛЯ, 
ведущий специалист УЮ.

С ПОЛНОЙ ОТДАЧЕЙ

Әлемге үлгілі тәуелсіз Қазақстан
Қазақ елі, Қазақстан мемлекеті 

болып, тәуелсіздік алғалы биыл 21 
жыл болды.

Тәуелсіздік жылдары мәртебемізді 
көтеріп, мерейімізді асырған жетістік- 
тер - барша қазақстандықтардың 
ортақ табысы.

Басты табысымыз - бул ішкі 
турақтылық пен демократиялық 
азаматтық қоғам.

Бүгінде Қазақстан әлемдік 
қауымдастықта құрметке ие, көптеген 
халықаралық ұйымдардың мүшесі. 
Осы жылдар ішінде мемлекет жаңа 
қоғам қурып, қазақстандықтардың 
жаңа ұрпағын тәрбиелеуде.

Бул орайда Қазақстан 
Республикасының Тұңғыш Прези- 
денті Н.Ә. Назарбаев, егемен елімізді 
дамытып, өзінің ерекше саясаткерші- 
лігімен елге, әлемге танылды.

Біздің тәуелсіз еліміз, өзге елдерге 
достық ынтымақтастық алып келді.

Елбасымыз халықаралық бейбіт- 
шілік пен қауіпсіздікті нығайтты. Қазақ

елі дүние дидарында көптеген баста- 
масымен әлемді таңқалдырды. 
Елордамыздағы Тәуелсіздік сара- 
йында өткен халықаралық форумда 
ядролық қарусыз әлем жөніндегі дек- 
ларация қабылданды. Онда 
Нұрсұлтан Әбішұлы Назарбаевтың 
әлемдік ядролық қарусыздандыру 
үдерісіне қосқан орасан зор үлесі мо- 
йындалды.

Нағыз тәуелсіздік - адами 
құндылықтар тәуелсіздігі. Қазақ- 
станның тәуелсіздігі достыққа, адам- 
гершілікке, бірлікке, ынтымақтастыққа 
шақырады. Біздің Тәуелсіз мемлекет 
көпұлтты, достығы жарасқан ел ре- 
тінде де, басқа мемлекеттерге үлгі 
көрсетіп отыр.

Қазақстан Республикасының 
Тәуелсіздігі жасап, елдігіміз нығая
берсін

А. ҚАСПАҚОВ, 
аудандық тарихи өлкетану 

музейінің директоры

КАЗАХСТАН - НАША ГОРДОСТЬ
16 декабря казахстанцы отметят 21-ю годовщину Независимости Реслуб- 

лики Казахстан. В канун этой даты невольно вспоминаешь то время, когда Ка- 
захстан делал свои первые шаги на пути суверенного, независимого 
государства. Я, как представитель аграрного сектора, хорошо помню девяно- 
стые годы прошлого века, когда сельскохозяйственный потенциал СССР ока- 
зался на грани тотального уничтожения, а сельские регионы пришли в полный 
упадок.

Видя такое положение, Глава нашего государства Н. А. Назарбаев принял 
ряд срочных мер по поддержке сельхозпроизводителей. Благодаря его ини- 
циативе, был введен институт долгосрочной аренды и частной собственности 
на землю, оказана поддержка в виде субсидий, дотаций, лизинга на технику 
и беспроцентных кредитов. Благодаря этому, появилось новое поколение аг- 
рариев, работающих на новой современной технике, соблюдающих научные 
подходы к агротехнике. Сегодня Казахстан стал одним из лидеров по экспорту 
качественного зерна на мировой рынок. И это лишь малая толика того, что 
сделано в нашей Республике за 21 год ее независимости. Время доказало, 
что избранный Казахстаном путь был единственно правильным. Сегодня мы 
имеем стабильную страну, успешно развивающуюся экономически и демо- 
кратически, страну, в которой мы спокойно и свободно живем, трудимся, рас- 
тим детей, которой по праву гордимся.

в. ямковой,

Казахстан - страна 
без ядерного оружия

“Казахстан за 21 год независимости достиг таких результатов в экономике, 
которых не смогла достигнуть ни одна страна в мире”, - заявил президент Ка- 
захстана Нурсултан Назарбаев, выступая с ежегодным обращением к народу 
страны. Эти слова произнес человек, который главным образом повлиял на 
историю развития страны с момента обретения независимости. Произошло 
важное событие - был закрыт Семипалатинский ядерный полигон. В период 
господства коммунистического режима был нанесен значительный ущерб 
окружающей среде. Главным источником экологической угрозы был Семипа- 
латинский ядерный полигон, один из крупнейших полигонов в СССР, где хра- 
нилось ядерное оружие. После провозглашения независимости, Казахстан 
добровольно отказался от применения какой-либо формы ядерного оружия. 
Это решение получило высокую оценку мирового сообщества. Венцом всех 
достижений нашей независимости стала победа Казахстана в борьбе на право 
проведения международной выставки “ЕХРО-2017”.

Д. ЕНСЕБАЕВ,
начальник уголовно-исполнительной инспекции 

Осакаровского района, капитан юстиции

Посвятили Дню Независимости
В преддверии Дня Независимо- 

сти Республики Казахстан, в нашей 
школе традиционно проходит не- 
деля, посвященная этой знамена- 
тельной дате. Как правило, в ней 
задействованы все учителя и уча- 
щиеся. С каждым годом эти неДели 
проходят все содержательней и ин- 
тересней. Открывалась празднич- 
ная неделя циклом классных часов и 
бесед, рассказывающих об истории 
нашего государства, его достиже- 
ниях, политике Президента Н. А. На- 
зарбаева. Затем наступает время 
для интеллектуальных игр и конкур- 
сов. Так, в этом году мы провели 
игры «Знатоки истории», организо- 
вали выставку книг в библиотеке 
подобщим названием «Люблю свой 
край родной» и провели викторину, 
проверив знания ребятами своего 
края.

Очень интересно прошел обще- 
школьный конкурс стихотворений 
«Родина моя», в котором ребята чи- 
тали стихи на трех языках - казах- 
ском, русском и английском.

Особенно массовым и красочным из 
всех мероприятий стал фестиваль 
дружбы народов, к которому ребята 
готовились заранее и показали за- 
мечательную подготовку и богатые 
знания традиций, обычаев, устного 
народного творчества, костюмов, 
кухни различных наций и народов, 
проживающих в Казахстане.

Как обычно, в канун праздника 
прошла торжественная линейка, на 
которой было принято пополнение в 
школьную организацию «Жас улан». 
Несколько классов съездили на экс- 
курсию в музей Первого Президента 
Казахстана Н. А. Назарбаева. На вы- 
соком организационном уровне 
прошли спортивные соревнования 
по волейболу и по шахматам. Одним 
словом, никто не остался без дела, 
все были заняты интересными и по- 
лезными делами.

С. ГОЛОВИНА, 
заместитель директора 

по учебно-воспитательной 
работе СШ № 28 с. Акбулак.депутат районного маслихата.

А У Ы Л Ш А Р У А Ш Ы Л Ы Қ  К Ү Н І
Өткен аптада аудандық мәдениет 

үйінде, ауылшаруашылық
қызметкерлері күні салтанатты түрде 
мерекеленіп өтті.

Аудан әкімі Сержан Аймақов, 
ауданның ауыл шаруашылыгын 
дамытуға үлес қосып жүрген 
еңбеккерлерді облыс әкімінің және 
аудан әкімі құрмет грамоталары, 
алғыс хаттарымен марапаттады

Сондай - ақ ауылшаруашылық, 
тамақ өндіру және қайта өңдеу 
кәсіпорындары мен агроөнеркәсіп 
кешенінің барлық сала 
қызметкерлерін ауданымыздың 
зиялы қауым өкілдері арнайы 
құттықтап, әр еңбеккерге лайықты 
марапаттарын табыс етіп, кеуделе- 
ріне «Еңбек Даңқы» үшінші дәрежелі 
омырау белгісін тағып, сый - сыяпат 
көрсетті.

Осакаров ауданы Қарағанды 
облысы бойынша алтын дәнді,

астықты өлке болып табылады. 
Аудан еңбеккерлері 2012 жылғы орақ 
науқанын сәтті өткізіп, қамбаны дәнді 
- дақылдарға толтырып, толағай 
табысқа жетіп отыр.

Ауыл еңбеккерлері өздерінің жемі- 
сті еңбегін жан - жақты көрсетіп, 
өндірген өнімдерін арзан бағамен 
халыққа тұтынып келеді. Халықты 
үнемі арзан азық - түлікпен қамту

мақсатында «Транзит» серіктестігін- 
дегі арнайы қоймалардан 
арзандатылған бағада, азық - түлік 
дүкендерге босатылады. Арзан 
бағамен нан өнімдерін сату үшін 
«АзықтүлікКорпорациясы» ҰҚ акцио- 
нерлік қоғамынан арнай бидай 
бөлініп, наубайханаларға беріліп от- 
ырылады.

Ауыл еңбекерлері өз өнімдерін 
Астана қаласында, Қарағанды, Темір- 
тау қалаларында, Осакаровка және 
Молодежный кенттерінде өткізілген 
Жәрмеңкелерінде арзан бағаға са- 
удалады.

Азық - түлік түрлеріне және жанар- 
май бағасының өсуін болдырмау үшін 
аудан әкімдігінде арнайы штаб 
құрылған. Елімізде ақша 
құнсызданып, инфлация орын ал- 
мауы үшін аудандық деңгейде осын- 
дай шаралар атқарылуда.

Қ. ҚАПАН.

Главный
праздник
страны

30 августа 1993 года - Президент 
Казахстана Н.Назарбаев обратился к 
правительствам ядерных держав с 
инициативой о продлении до 2005 
года моратория на испытания ядер- 
ного, химического, биологического, 
всех других видов оружия массового 
поражения.

15 ноября 1993 года - введена на- 
циональная валюта Республики Ка- 
захстан - тенге.

1994 год - создание Центрально- 
азиатского союза.

27 мая 1995 года - был уничтожен 
последний ядерный заряд на быв- 
шем Семипалатинском полигоне.

30 августа 1995 года - на общерес- 
публиканском референдуме принята 
новая Конституция Республики Ка- 
захстан.

15 сентября 1995 года - издан Указ 
Президента, в соответствии с кото- 
рым столицей страны будет город Ак- 
мола.

31 января 1996 года - на первой 
сессии нового двухпалатного Парла- 
мента избраны спикеры Сената и Ма- 
жилиса.

1 мая 1996 года - учрежден День 
единства народов Казахстана.

24 января 1997 года - принят закон 
«О языках в Республике Казахстан».

10 октября 1997 года - Президент 
Республики Казахстан выступил с 
ежегодным Посланием народу Казах- 
стана «Казахстан - 2030. Процвета- 
ние, безопасность и улучшение 
благосостояния всех казахстанцев».

20 января 1998 года - Указом Пре- 
зидента утверждены профессиональ- 
ные праздники и памятные дни 
Республики Казахстан: День защит- 
ника Отечества - 7 мая, День па- 
мяти жертв политических репрессий 
- 31 мая, День печати - 28 июня, 
День спорта - 13 августа, День зна- 
ний -1 сентября, День языков наро- 
дов Республики Казахстана - 22 
сентября, День национальной ва- 
люты -15 ноября.

1 марта 1999 года - создана Рес- 
публиканская партия «Отан» (в нее 
объединились Демократическая пар- 
тия, Партия «Народные единства Ка- 
захстана», Либеральные движения 
Казахстана и Движение «За Казах- 
стан - 2030»).

3 июня 1999 года - под представи- 
тельством Президента Н.Назарбаева 
начал работу третий форум «Алма- 
тинскии инвестиционный саммит». 
Он собрал более 300 руководителей 
и представителей 160 компаний из 22 
стран мира. На форуме выступил 
Н.Назарбаев.

29 июля 2000 года - уничтожена 
последняя штольня для ядерных ис- 
пытаний на бывшем Семипалатин- 
ском ядерном испытательном 
полигоне.

22 сентября 2001 года - начина- 
ется государственный визит в Казах- 
стан Папы Римского - Иоанна Павла 
II. Его принял Н.Назарбаев.

26 марта 2002 года - в Вашингтоне 
объявлено о присвоении Казахстану 
статуса страны с рыночной экономи- 
кой.

17 октября 2002 года - Н.Назар- 
баев провел переговоры с генераль- 
ным секретарем ООН К.Аннаном, 
который прибыл в Астану с супругой.

14 марта 2003 года - впервые 
после 12-летнего перерыва Казах- 
стан возобновил экспорт черной икры 
и рыбы осетровых пород в страны 
Европы.

23-24 сентября 2003 года - Съезд 
мировых и традиционно - националь- 
ных религии в Астане.

10 ноября 2004 года - Президент 
Казахстана Н.Назарбаев подписал 
указ «О Государственной программе 
формирования «электронного прави- 
тельства» в РК.

5 июля 2005 года - Совет Шанхай- 
ской Организации Сотрудничества 
(ШОС) провел встречу в городе 
Астане. Приняли декларацию госу- 
дарств - членов ШОС.

2006 год - Воззвание к нации «Ка- 
захстан только вперед».

2007 год - Выступление на 62-и 
сессии генеральной Ассамблеи 
ООН.

2008 год - Выступление на 17 еже-
годной сессии Парламентской Ас- 
самблеи ОБСЕ.

2009 год - Послание к народу Ка- 
захстана «Через кризис к обновле- 
нию и развитию».

2010 год - Казахстан председатель- 
ствует в ОБСЕ.

2011 год - в Казахстане состоялись 
7 зимние Азиатские игры.

2012 год - Казахстан добился 
права проведения в Астане Между- 
народной специализированной вы- 
ставки «ЭКСПО - 2017».

Это большой успех Казахстана, ко- 
торый открывает величайшие воз- 
можности для нашей страны - 
получить новые энергетические и 
«зеленные» технологии. Как показы- 
вает опыт прошлого, проведение 
такой выставки оказывало огромное 
воздействие на развитие городов, 
стран, где она проходила. Мы верим, 
что «ЭКСПО - 2017» будет еще 
одной золотой страницей нашей ис- 
тории.

Историко-краеведческий музей 
Осакаровского района.

Тридцать лет тому назад, как 
только в поселке Молодежном нача- 
лась застройка так называемого шах- 
терского микрорайона, была 
построена котельная, обеспечиваю- 
щая новые многоэтажные дома, а 
затем и коттеджи, соцобъекты теп- 
лом. За все эти годы не было случая, 
чтобы котельная вышла из строя или 
работала не в полную силу. На этом 
стратегически важном объекте ра- 
бота поставлена на самом высоком 
уровне. Летом, как правило, здесь ве- 
дется качественный ремонт, а зимой 
круглосуточно, размеренно и четко 
идет процесс подачи тепла. И нужно 
сказать, что жители квартала очень 
благодарны коллективу котельной за 
их добросовестнейшее отношение к 
своему труду.

Последние восемь лет котельную 
возглавляет кавалер знака трех сте- 
пеней «Шахтерская слава» Алек- 
сандр Анатольевич Локазюк. В этой 
котельной он работает более два- 
дцати лет. Пришел туда достаточно 
молодым специалистом. Долгие годы 
работал слесарем-ремонтником, 
затем бригадиром. Так что хозяйство 
знает не понаслышке, а как гово- 
рится, до каждого болтика. Человек 
он очень ответственный, привык на 
совесть трудиться сам и такого же от- 
ношения требует от подчиненных, А 
его уважительное, доброжелатель- 
ное отношение к рабочим вызывает 
искреннее уважение.

Коллектив котельной дружный, 
стабильный. Можно смело назвать 
каждого из 31 работников, каждый из

них - дока в своем деле. Надежной 
опорой для Александра Анатоль- 
евича являются два бригадира - Ви- 
талий Евгеньевич Проскуряков и 
Александр Павлович Самаруков и 
старшие всех четырех смен - Эдуард 
Геннадьевич Харкевич, Александр 
Павлович Мочалов, Сергей Адамо- 
вич Неробков и Яков Александрович 
Морозов. У всех у них за плечами 
многолетний стаж работы и богатый 
опыт как в своем деле, так и в орга- 
низации производства, никогда не 
подведут, в любой ситуации примут 
соответствующие меры.

Прекрасно справляются с обязан- 
ностями мастера своего дела, свар- 
щики Денис Владимирович 
Апександров, Юрий Иванович Коро- 
ленко, Дмитрий Павлович Серов, 
Анатолий Кузьмич Александров, 
электрики - Владимир Владимиро- 
вич Николаев, Сабыржан Айтышев, 
Валерий Павлович Григорчук, Влади- 
мир Владимирович Веснин. По- 
истине золотые руки отличают 
обмуровщика Виталия Львовича Та- 
балова, слесарей Сергея Каземиро- 
вича Малахова, Самата Шоканова, 
Владимира Петровича Филатова и 
Владимира Валентиновича Власова. 
Замечатедьно трудятся машинисты 
котлов Сергей Абрецкий, Ян Дмит- 
риевич Еске, Владимир Киселев. В 
общем, все,кому доверена ответ- 
ственная,сложнай и очень нужная 
работа -дарить людям тепло, так не- 
обходимое им в холодные зимние 
дни. Спасибо им за это.

Е. ВРОНА.



Тәуелсіздік Күні мерекеленді
12 желтоқсан күні

осакаровкалықтар аудандық мәдени 
- сауық орталығында, Қазақстан 
Республикасының Тәуелсіздік Күні, 
мерекесінің салтанатты жиынын 
Қазақстан Республикасының мемле- 
кеттік Әнүранын қосылыл орындау- 
мен бастады.

- Баршаңызды егемен еліміздің ең 
ұлы, ең қасиетті мерекесі -Қазақстан 
Республикасының Тәуелсіздік Күйі 
мерекесімен құттықтаймын. .
Тәуелсіздік мерекесі - ұлтымыздың 
ғасырлар бойғы қаһармандық 
күресінің, өршіл рухының, өшпес 
жігерінің жеңісіне ерекше тоқталып, 
осыдан тура 21 жыл бұрын ежелгі 
қазақ жерінде аса қысқа мерзімде 
жүздеген елдермен терезесі тең  
тәуелсіз мемлекет құрылды. Бұрын 
ешкім білмейтін елімізді енді бүкіл 
әлем мойындап отыр. Тіпті 
дүниежүзілік экономикалық
дағдарысқа да төтеп бере алдық. Ең 
бастысы халықтың әл-ауқаты, ертеңгі

күнге деген сенімі сақталды.
Өз сөзінде Елбасымыз қалалар 

мен ауылдардың сыртқы келбетіне 
де көңіл бөлуде, «Біз, кіші істерді.де 
ұмытпауымыз қажет деді Президёнт, 
әр қала мен ауылды, көшелерді, үй- 
жайларды көркейту қажеттігін айта 
келе, оларды халықтың тұрмы-еына, 
еңбек етуіне, дем алуына ыңғайлы, 
таза да  әдемі қылуымыз керек- 
дейді». 

Елбасы баршамызды осы игі іс- 
терді атқаруға жұмылдыру арқылы, 
біздің бойымыздағы ерен қасиеттерге 
сеніп, арқа сүйейді.

Тәуелсіздік рухымызды асқақтатты, 
болашаққа деген сенімімізді күшейтті. 
Бабалар жүріп өткен жолдың тарихи 
тагылымы бізге береке бастауы - ел 
бірлігінде екендігін де айқын көрсетіп 
берді. Тек бірлігіміздің арқасында 
жақсылыққа, жарқын болашаққа қол 
жеткізе аламыз,- деді аудан әкімі 
өзінің құттау сөзінде.

Ауданның саяси өміріне белсене 
ат салысып жүрген бірқатар азамат- 
тар аудан әкімінің, «Нұр Отан» ХДП - 
ның құрмет грамотасымен, алғыс хат- 
тарымен марапатталды. Жағымды 
жаңалық «Астана-2012 - түркі 
әлемінің мәдени астанасы» жылына

және Тәуелсіздік Күніне арналған ау- 
дандар халық шығармашылығының 
облыстық «Ретро әндер» 
номинациясының бірінші дәрежелі, 
«Көрме» номинациясының екінші 
дәрежелі дипломымен аудандық 
Мәдениет және тілдерді дамыту 
бөлімі марапатталды. Жылдың ең 

басты жеңісі"Әнім сенсің Сарыарқа»

байқауына облыстық Мәдениет 
басқармасы тағайындаған бірінші 
дәрежелі дипломын да аудан әкімі 
аудандық Мәдениет және тілдерді 
дамыту бөлімінің бастығы Алма 
Қабыкенқызы Шалабаеваға табыс 
етті.

Қазақстан Республикасының 
Тәуелсіздік Күніне арналған мереке- 
лік концертте Қарағанды қаласының 
Қали Байжанов атындағы концерттік 
бірлестігінің әншісі Н.Темірғалиевтің 
орындауындағы бірнеше әндері, Оса- 
каровка және Молодежный кенті дом- 
бырашыларынан құралған
өнерпаздарының орындауындағы 
«Балбырауын», «Түркімен» күйлері, 
«Ақ ниет», «Арман би», «Достық» 
тобы тамылжыта билеген билері 
сахнаға тың серпін берді. Динара, 
Анара Дюсембаевалардың және № 9 
Гимназия мұғалімі Н.Кошевецтің, 
осы мектеп оқушысы Рахым Аянның, 
Л.Назарова, Д.Хасеновтардың 
орындаған патриоттық әндері 
ықыласпен тыңдалды. Тәуелсіз елі- 
мізге арналған «Қазақстан» әнін 
Шадет Октябрь, Атретхан Сайран ба- 
стап беріп, мерекелік отшашумен 
бірге зал қосыла шырқады.

В Е Ч Е Р  П А М Я Т И

7 декабря т.г. в районном историко- 
краеведческом музее пос. Осака- 
ровка прошел вечер памяти, 
посвященный ветерану Великой Отече- 
ственной войны, участнику героиңе- 
ской обороны Сталинграда, 
награжденному 5-ю медалями «За От- 
вагу» Греченюку Владимиру Ильичу.

Во встрече принимали участие дочь

Владимира Ильича - Геренчир Ольга 
Владимировна, внучка - Геренчир 
Татьяна Викторовна, труженики тыла, 
работавшие совместно с Греченюк 
В.И., учащиеся старших классов гимна- 
зии № 9 и представители общественно- 
сти нашего района.

Одной из задач недавно открывше- 
гося историко-краеведческого музея

пос. Осакаровка является возрожде- 
ние и сохранение памяти таких имен.

Сотрудниками музея был подготов- 
лен документальный фильм «Битва за 
Сталинград», который посмотрели 
участники встречи.

Дочь, Ольга Владимировна подели- 
лась своими воспоминаниями об отце 
со слезами на глазах. Также были вы- 
сказаны воспоминания близких род- 
ственников и ветеранов тыла. Ученики 
старших классов, любящие историю, 
поделились своим мнением о меро- 
прйятии и были рады тому, что узнают 
о таком человеке как Владимир Ильич 
Греченюк.

Целью этого вечера памяти было 
воспитание патриотизма, трудолюбия 
у молодежи, а также расширение кру- 
гозора, чтить и помнить наших земля- 
ков, которые добыли победу над 
врагом дорогой ценой и дальше труди- 
лись на благо и процветание Казах- 
стана.

Участники мероприятия от всей 
души поблагодарили сотрудников рай- 
онного историко-краеведческого 
музея за такую прекрасную встречу и 
пожелали дальнейших успехов в их 
деятельности.

К. ШОЛОТАЕВ

ЭТО НАША ИСТОРИЯ

День Независимости Республики 
Казахстан является главным нацио- 
нальным праздником народа Казах- 
стана. Эта дата знаменует собой 
рождение нового суверенного Казах- 
стана, достижение вековой мечты ка- 
захского народа.

Впервые за много лет казахский 
народ стал самостоятельно опреде- 
лять свою судьбу и обрел возмож- 
ность творить свою историю.

В этот день мы чтим священную 
память тех, кто отстоял право на 
жизнь казахского народа в многове- 
ковой борьбе за свободу и суверени- 
тет нашей Родины, кто защищал ее 
от чужеземных захватчиков.

Сегодня мы чтим подвиг казах- 
ского народа, отстоявшего независи- 
мость в борьбе с джунгарским 
нашествием, имена героев-мучени- 
ков антиколониальных восстаний, па- 
мять жертв коммунистического 
политического террора, начиная с 
членов Алашорды и заканчивая 
участниками народного выступления 
1986 года.

Шестнадцатое декабря 1986 года - 
особая дата в нашей истории незави- 
симости. Именно с нее начался раз- 
вал тоталитарного режима, когда 
молодежь бросила открытый вызов 
тем, кто не счел нужным считаться с 
интересами народа. Мы должны все- 
гда помнить об этих заслугах.

Мы отмечаем заслуги народа и его 
интеллигенции, которыө сохрани- 
лись, несмотря ни на что, казахский 
язык и самобытную культуру, став- 
шие духовным стержнем современ- 
ного Казахстана.

За время независимости Казах- 
стан обрел мировую известность и 
авторитет как миролюбивая страна, 
отказавшаяся от ядерного оружия и 
сформировавшая уникальную мо- 
дель межэтнической, межконфессио- 
нальной толерантности. В ее основе 
лежат менталитет и богатая культура 
традиций казахского народа, дав- 
шего теплый прием на своей земле 
всем этносам волею истории оказав-
шимся в Казахстане. Мудрое, даль- 
новидное управление государством 
Нурсултана Абишевича Назарбаева 
привело к сплочению общества, в ре- 
шении общего дела.

К. ЕСЕНГУЛОВ, 
учитель СШ № 23 

п. Молодежного, председатель 
первичной организации 

НДП «Нур Отан».

3везда Надежды

В ноябре 2012 года была проведена благотворительная акция «Звезда на- 
дежды» с участием детей-инвалидов и инвалидов 1, 2 групп старше 18 лет, 
обслуживаемых отделением дневного ухода на дому. В ходе акции были со- 
браны средства на проведение новогодних праздников для детей-инвалидов, 
обслуживаөмых отделением. Огромное спасибо всем, кто принял участие в 
нашей акции. Отдельное спасибо акиму п. Осакаровка Бейсембаеву Е. Д. за 
поздравление и подарки участникам концерта.

Отдел занятости и социальных программ

Благотворительный праздник

Накануне Дня Независимости Рес- 
публики Казахстан, 11 декабря 2012 
года по инициативе директора дет- 
ской музыкальной школы п. Осака- 
ровка Момынбекова Т. Б. для 
детей-инвалидов прошел благотво- 
рительный праздник в центре соци- 
альной помощи на дому.

В подготовке и проведении кон- 
церта приняли участие учитепя и 
учащиеся музыкальной школы. Кон- 
цертную программу вела Шапова- 
лова А. А и аккомпанировала 
Щербакова Л.А.

Благотворительный концерт на- 
чался с Казахского народного ан- 
самбля и завершился песней в 
исполнении хора старшей группы.

Благодаря участию ребят праздник 
для детей получился радостным и 
запоминающимся событием. Дети- 
инвалиды очень трогательно отнес- 
лись к этому мероприятию.

После концерта был организован 
благотворительный стол.

От имени родителей выражаем 
благодарность директору и учителям 
детской музыкальной школы в прове- 
дении благотворительного празднич- 
ного мероприятия.

Ваш труд благородный, он прино- 
сит тепло и красоту в душу каждого 
ребенка.

Большое вам спасибо!

А. КОШКИМБАЕВА.



Жалпыға Ортақ Еңбек Қоғамына 
қарай жиырма қадам

Әкімшілік реформа — 
уақыт талабы

Биыл Қазақстан Республикасы 
Тәуелсіздігінің 21 жылдығы аталып 
өтпек.

Шағын мерзімде жүйелі түрде 
жүргізіліп жатқан рөформалардың 
нөтижесінде Қазақстанда
халықаралық сарапшылардың оң 
бағасын алған мемлекеттік қызметтің 
моделі қалыптасты.

Елбасымыз Нұрсұлтан Әбішұлы 
Назарбаевтың Қазақстанды бәсекеге 
қабілетті ең озық елдердің қатарына 
шығару жөніндегі стратегиялық жос- 
пары бұл саладағы реформаларды 
өрі қарай жүргізуді қажет ететіні 
сөзсіз.

Осыған орай, 2011 жылдың шілде 
айында Президент Жарлығымен 
Мемлекеттік қызметтің жаңа 
моделінің тұжырымдамасы бекітілген 
болатын. Қазіргі таңда, осы 
Тұжырымдаманы жөне Елбасының 
нақты тапсырмаларын жүзеге асыру 
мақсатында Қазақстан Республикасы 
Мемлекеттік қызмет істері агенттігі- 
мен мемлекеттік қызмет туралы 
заңнамаға өзгерту мен толықтырулар 
енгізу бойынша заң жобасы дайын- 
далды.

Мемлекеттік қызметке ең лайықты 
адамдарды іріктеп, қабылдап, лауа- 
зыммен жоғарылағанда олардың 
абыройын, біліктілігін, еңбегі ескері- 
летін болады. «А» басқарушы корпу- 
сын құру, персоналды басқару 
институттары мен тетіктерін жетіл- 
діру, кадр қызметінің мәртебесі мен 
өкілеттіктерін арттыру, тәртіптік және 
этикалық бақылауды күшейту, корпо- 
ративтік мәдениетті жетілдіру 
мәселелері де белгіленген.

Соңымен қатар, халықтың мемле- 
кеттік қызметке деген сенімін арттыру 
мақсатында, заң жобасында мемле- 
кеттік қызметке конкурстық іріктеудің 
мөлдірлігін, жариялылығын және 
әділдігін орнатуға бағытталған шара- 
лар қарастырылған.

Мысалы, тестілеу нақты мемлекет- 
тік органдағы конкурстық іріктеуден 
тыс, тәуелсіз өткізілетін болады. Те- 
стілеуде алған бағасына қарай 
азаматқа конкурсқа қатысуға құқық 
беретін сертификат тапсырылады. 
Нөтижесінде мемлекеттік
органдардың конкурс рәсімдерін 
өткізу уақыты 3 есе, яғни 50 - 60 
күннен 15 - 20 күнге дейін
қысқартады.

Мемлекет Басшысы «командалық 
ауысу» деп аталатын тәжірибені 
тоқтату, конкурстан тыс ауысу 
арқылы кадрларды тағайындауды 
қысқарту туралы бірнеше тапсырма- 
лар берген болатын.

Осыған байланысты, заң жоба- 
сында конкурстан тыс тағайындау 
мүмкіндіктерін мейіліншө азайту 
көзделөді. Ауысу тәртібімен 
тағайындау тек мемлекеттік органның 
аясында ғана жүргізіліп, басқа мем- 
лекеттік органдарға ауысу Мемлекет 
Басшысы белгілеген -жағдайларда 
ғана жүзеге асатын болады.

Мұнымен қоса, заң жобасында 
«мемлекеттік әкімшілік лауазымдарға 
адамдарды заңсыз тағайындау және 
(немесе) заңсыз босату» , «мемле- 
кеттік әкімшілік қызмөткерлерге 
тәртіптік жазаларды заңсыз салу», 
«конкурсты өткізу тәртібін бұзу», 
«тест тапсырмаларының және өзге де конкурс сұрақтарының мазмұнын 
жария ету» сияқты тәртіптік құқық 
бұзушылық құрамдары белгіленген. 
Соған сәйкес заңсыз кадрлық шешім- 
дері үшін лауазымды адамдардың 
жауапкершілігі қарастырылған.
Тағы бір айта кететін мөселе, заң 

жобасында конкурстық комиссия ше- 
шімімен сол мемлекеттік орган үшін 
ғана кадр резервін жасақтайтын 
норма енгізілген.
Бәрімізге белгілі, кейбір басшы ла- 

уазымдар стратегиялық жоспарлау 
мен басқарушылық шешім қабылдау

секілді қабілеттерді қажет етеді.
Осыған байланысты, заң жобасы- 

мен «А» басқарушы корпусын қүру 
қарастырылған. Яғни: «А» корпусы - 
Қазақстан Республикасының Прези- 
денті айқындайтын кадр резервіне 
іріктеу және конкурстық іріктеудің 
ерекше тәртібі, сондай - ақ арнайы 
біліктілік талаптары көзделген 
басқарушылық деңгейдегі мемлекет- 
тік әкімшілік лауазымдар».

Заң жобасы қабылданғаннан кейін 
Кадр саясаты жөніндегі үлттық ко- 
миссия және өңірлік комиссиялар 
күрылады деп жоспарлануда. «А» ко- 
пусына іріктеу, резервке үсыну, осы 
комиссиялардың шешімі негізінде 
іске асырылады.

Заң жобасында мемлекетік 
қызметтің персоналын басқарудың 
институттары мен тетіктерін жетіл- 
діру көзделген. Мемлекетік 
қызметшілерді кәсібилендіру
мақсатында жүмыстарының тиімділі- 
гін және жүмысының сапасын 
анықтау үшін олардың қызметін жыл 
сайынғы бағалауды енгізу жоспарла- 
нуда, ротация, мансаптық жоспарлау 
және төлімгерлік үғымдары енгізіле- 
тін болады.

Кадр қызметі мемлекеттік қызмет 
туралы заңнаманың орындалуын 
үйлестіріп, кадрларды іріктеу және 
жоғарылатуға қатысып,
тағылымдама мен тәлімгерлік, мем- 
лекеттік қызметшілердің қызметін 
бағалау үдерістерін үйымдастыруы 
қажет.

Осыған орай, заң жобасымен мем- 
лекеттік органдардың кадр 
қызметтерінің мәртебесін күшейту 
көзделген. Кадр қызметтері 
жүмыстарының бірыңғай сандартта- 
рын енгізуге ықпал ететін персо- 
налды басқару қызметі туралы үлгілік 
ереже бекітіледі.

Сонымен қатар, бірыңғай кадр 
қызметін қүру мәселелері зерделеніп, 
пысықталған. Мысалы, жергілікті 
бюджеттен қаржыландырылатын 
аудандық атқарушы органның штат 
саны 5 - тен 7 бірлік, селолық округ, 
ауыл, кент әкімі аппаратының саны - 
5 бірлікке дейін құрайды. Тәжірибе 
көрсеткендей, кадр жүмысы негізгі 
қызметі мүлдем басқа міндеттерді 
атқару болып табылатын 
қызметкерлерге қосымша міндет ре- 
тінде жүктөледі. Мүндай жағдайда 
конкурстық, аттестациялық және 
тәртіптік комиссиялардың жүмысы 
формалды сипатқа ие болатыны 
түсінікті. Осыған сөйкес, заң жоба- 
сында жергілікті деңгейде бірыңғай 
кадр қызметтерін қүру мүмкіндігі 
көзделген.

Мемлекөт басшысыныңтапсырма- 
ларына сөйкес алғаш рет заң жоба- 
сында Мемлекетік қызметшілердің ар 
- намыс кодексі мен сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы нормалар 
қарастырылған қызметтік этика ту- 
ралы бөлек тарау енгізілген.

Заң жобасының қабылдануы Ел- 
басы Н. Ә. Назарбаевтын 
«Қазақстанның өлеуметтін
жаңғыртылуы: Жалпыға Ортақ Еңбен 
Қоғамына жиырма қадам» атты 
бағдарламалық мақаласында бекітіл- 
ген міндеттерге сай келеді. Себебі 
аталған бағдарламалық мақаладе 
адал еңбекке ынталандырудык 
жолын табу, еңбек табыстарын 
қоғамдық ынталандырудың жүйесін 
қүру - Қазақстандағы әлеуметті» 
жаңғыртудың аса маңыздь 
мәселелерінің бірі делінген.

А. ТОЙШИБЕКОВА 
Қазақстан Республикась 

Мемлекеттік қызмет істер 
жөніндегі агенттігінің Қарағандь 

облысы бойынша басқармась 
Мемлекеттік қызметті еткеру жәнс 

персоналды басқаруды бағала) 
бөлімінің консультанть

Модернизация правоохранительной системы
МОЛОДЕЖЬ И ПРАВОПОРЯДОК

08.12.2012 года в здании ЦДОШ 
проводилось профилактическое ме- 
роприятие для несовершеннолетних 
«Преступление и наказание». Ини- 
циатором данного мероприятия явля- 
лись сотрудники ОВД Осакаровского 
района. В проведении мероприятия 
принимали активное участие адми- 
нистрация и ученики СШ № 12 п, Оса- 
каровка. Были приглашены 
представители акимата, НДП «Нур 
Отан», районного отдела образова- 
ния, учащиеся учебных заведений 
Осакаровского района, воспитанники 
детских домов, СМИ.

Целью мероприятия «Преступле- 
ние и наказание» явилось пред- 
упреждение и пресечение 
подростковой преступности. Во 
время проведения профилактиче- 
ского мероприятия УИП по ДН ГПД 
ОАП ОВД Осакаровского района ка- 
питан полиции Верендеева Е. Р. разъ- 
яснила, что такое правонарушение и 
преступление, с какого возраста на- 
ступает административная и уголов- 
ная ответственность

несовершеннолетних, меры наказа-

ния, применяемые к нөсовершенно- 
летним за совершение преступления, 
а также сделала анализ подростко- 
вой преступности на территории рай- 
она. Ученики 9 «Б» класса СШ № 12 
п. Осакаровка показывали сцены 
преступлений, такие как «кража», 
«грабеж», «мошенничество», «вымо- 
гательство», «хулиганство». Замести- 
тель начальника ОВД Осакаровского 
района майор полиции Хабибуллин Р. 
Р, разъяснил учащимся данные пре- 
ступления и меру ответственности за 
их совершения.

В заключение выступил начальник 
ОВД Осакаровского района подпол- 
ковник полиции Кутжанов Е. Е., кото- 
рый вручил благодарственныеписьма администрации и ученикам 9 
«Б» класса СШ № 12 п. Осакаровка 
за содействие и активное участие в 
проведении профилактического ме- 
роприятия «Преступление и наказа- 
ние».

                
А. ШАКИРБЕКОВ, 

заместитель начальника ОВД 
Осакаровского района, 

майор полиции.

Аудандық мәдениет үйінде қүқық 
қорғау органы қызметкерлерінің Оса- 
каровка кенті түрғынымен кездесуі 
болды.

Кездесуге аудандық Ішкі істер 
бөлім бастығының орынбасары, по- 
лиция майоры А. И. Шакирбеков және 
Осакаровка кенті әкімі Е. Д. Бейсем- 
баев қатысты.

Қоғамдық тәртіп жөнінде, кенттің 
учаскелік инспекторы полиция аға

лейтенанты А. Н. Шарофеевтың есебі 
тыңдалды.

Учаскеде 8193 адам түрады екен. 
Олардың төртеуі істі болып 
оралғандар. 39 - ы арақпөн, 11 - і 
есірткімен айналысушылар. Қиын 
түрмыс жағдайдағы 6 әулет тіркелген.

Жыл ішінде түрғындардан 100 
өтініш түскен, олардың көпшілігі мал 
үрлығы 54 рет орын алған. 
Қожайындардың өздері, қора - жай- 
ларын ашық тастау себебінен мал 
үрлығы көбеюде. Мал үрлығы 
ауылдық жерлерде де орын алуда.

Қоғамдық тәртіпті сақтау 
мақсатында түнгі күзет
үйымдастырылған. Орын алған заң 
бұзушылықтар ішінде түрмыстық 
және ерлі - зайыптылар арасындағы 
келіспеушіліктер ... тіркелгөн.
Тұрмыстық егестің алдын алу шара- 
лары ретінде, әйелдер қүқын қорғау 
комиссиясы заңдық кеңес, 
психологиялық көмек көрсетіп от- 
ырады..

Осакаровка кенті түрғындары ара- 
сынан үялы телефондарына заңсыз 
қоңырау шалу арқылы ақша өндіру 
және бірліктер аудартып алу факті- 
лері орын алған.

Осы және басқа да мәліметтері 
тыңдалып, түрғындардан келіп түскен 
сүрақтарға, Ішкі Істер бөлім 
бастығының орынбасары полиция 
майоры А. И. Шакирбеков және учас- 
келік инспекторы полиция аға лейте- 
нанты А. Н. Шарофеев жауап 
қайтарды. 

Тұрғындар тарапынан кезбе ит- 
терді аулау талабы қойылды.

Кездесулер аудан бойынша өтті.

Қ. ҚАПАН.

«ГРИПП: ВОПРОСЫ И ОТВЕТЫ»
Регулярная вакцинация чрезвы- 

чайно эффективна в предупрежде- 
нии многих инфекционных болезней. 
С момента изобретения вакцины 
(конец 19 века) выдающимся фран- 
цузским учөным Луи Пастером чело- 
вечество избавилось от многих 
страшных болезней. Благодаря вак- 
цинации теперь уже не встречается 
оспа, а случаи полиомиелита стали 
крайней редкостью. Последним сло- 
вом науки в сфере борьбы с гриппом 
стала разработка вакцины. Однако, 
сразу оговоримся, что ни о каком ис- 
коренении опасного вируса или даже 
о приобретении длительной невос- 
приимчивости к заболеванию, на дан- 
ный момент времени, речи не идет. В 
чем же дело? Почему грипп так тя- 
жело поддается контролю при по- 
мощи вакцины и стоит ли вообще 
вакцинироваться против гриппа? 
Дело в том, что вирус гриппа входит 
в группу инфекционных агентов с 
чрезвычайно высокой способностью 
изменяться. Ежегодная эпидемия 
триппа развивается как раз по этой 
причине: каждый год образуется 
новый, уникальный штамм вируса 
гриппа еще незнакомый нашей им- 
мунной системе. После перенесен- 
ного заболевания гриппом, 
вырабатывается иммунитет, но в сле- 
дующем году вирус гриппа вновь «за- 
стает врасплох» нашу иммунную 
систему новой конфигурацией и мы 
снова болеем. Любая вакцина 
обычно готовится на основе биологи- 
ческих материалов какого-либо воз- 
будителя болезни. В случае гриппа, 
как стало понятно, не может идти и 
речи об изготовлении какой-либо 
долгодействующей вакцины. Един- 
ственное, что действительно эффек- 
тивно - это ежегодная вакцинация 
против гриппа. К счастью, каждый год 
ученые, на основе циркулирующих 
штаммов вируса гриппа, успевают 
предугадать примерную конфигура- 
цию будущего возбудителя эпидемии 
гриппа и разработать вакцину.

Кому нужно вакцинироваться 
против гриппа?

Всем, но особенно детям и взрос- 
лым старше 50 лет. У этих возраст- 
ных групп существует риск развития

тяжелых форм гриппа. Женщины, го- 
товящиеся стать матерями. Жела- 
тельна вакцинация до начала 
беременности. Риск гриппа у бере- 
менных женщин связан с возмож- 
ностью возникновения
внутриутробных болезней й пороков 
развития плода.

Взрослые и дети с хроническими 
заболеваниями органов сердечно-со- 
судистой, дыхательной системы, хро- 
ническими болезнями почек,
сахарным диабетом. Взрослые и дети 
с нарушением Функции иммунной си- 
стемы, также должны пройти вакци- 
нацию против гриппа. Лица, которые 
в силу особенностей профессии, 
(преподаватели, воспитатели, про- 
давцы, мед. работники и др.) контак- 
тируют с большим количеством 
людей.

Имеются ли противопоказания?
Да - аллергические реакции на 

предшествующие прививки, куриный 
белок и на компоненты вакцины, ост- 
рые лихорадочные состояния, обост- 
рение хронического заболевания.

Когда ставить вакцину против 
гриппа?

Обычно качественная вакцина про- 
тив гриппа появляется в конце осени 
(к этому времени уже известна при- 
мерная конфигурация вируса 
гриппа). Рекомендуется пройти вак- 
цинацию против гриппа в конце осени 
- начале зимы. Стабильный иммуни- 
тет развивается, обычно, спустя две 
недели после введения вакцины.

Если по каким-то причинам вак- 
цинация не была сделана во- 
время, то ее можно сделать и 
после начала эпидемии гриппа?

Широко распространено ошибоч- 
ное мнение, что после начала эпиде- 
мии вакцинация противопоказана. 
Это имеет отношение к живым проти- 
вогриппозным вакцинам. Инактиви- 
рованные вакцины рекомендуются к 
применению на протяжении всей эпи- 
демии. Однако, если прививка была 
сделана тогда, когда человек был уже 
инфицирован вирусом гриппа (но 
клинические проявления еще не на- 
чались), то вакцина, может оказаться 
неэффективной.

Как ставят вакцину против

гриппа?
Обычно вакцину вводят глубоко 

под кожу или внутримышечно.
Можно ли ставить вакцину про- 

тив гриппа одновременно с дру- 
гими вакцинами?

Вакцину против гриппа можно со- 
вмещать с любой другой вакциной. 
Единственным условием является то, 
что обе вакцины должны быть вве- 
дены в разные участки тела.

Может ли вакцина от гриппа вы- 
звать побочные реакции?

Возникновение температуры или 
покраснения на месте введения - это 
нормальная реакция на любую вак- 
цину. Так наш организм реагирует на 
любое чужеродное вещество, попав- 
шёе в его среду. В некоторых случаях 
у лиц с повышөнной чувствитель- 
ностью к отдельным компонентам 
вакцины могут возникнуть аллергиче- 
ские высыпания на коже.

Можно ли заболеть гриппом из- 
за вакцины?

Все современные вакцины не 
несут никакой вирусологической 
угрозы, то есть не могут вызвать 
грипп у вакцинированных.

Насколько эффективна вакцина 
против гриппа?

По оценкам специалистов эффек- 
тивность современных противогрип- 
позных вакцин колеблется в от 70 до 
100%. Поствакцинационный иммуни- 
тет, как правило, сохраняется дольше 
года, но не может защитить организм 
от изменившегося вируса в следую- 
щем году. В связи с этим, вакцинацию 
протйв гриппа рекомендуется прохо- 
дить каждый год.

Где можно приобрести вакцину 
или пройти вакцинацию?

Во избежание каких-либо побоч- 
ных реакций или других неприятно- 
стей, связанных с некачественной 
вакцинацией, лучше всего пройти 
вакцинацию в медицинском учрежде- 
нии по месту жительства. Категориче- 
ски запрещается проводить 
иммунизацию на дому.

С. ДОЛИНА, 
ведущий специалист УГСЭН 

по Осакаровскому району.

Қ о ғ а м д ы қ  т ә р т і п т і  с а қ т а у



Әкімшілік мемлекеттік лауазымның бос орнына конкурс жариялау туралы хабарландыру
Барлық конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік 

талаптары:
Е-G-3 санаттары үшін. Білімі - жоғары кәсіптік. Орта кәсіптік 

білімі барларға мемлекеттік қызмет өтілі бір жылдан кем емес 
немесе осы санаттағы нақты лауазымның функционалдық 
бағытына сәйкес облыстарда бір жылдан кем емес жұмыс өтілі 
бар болған жағдайда рұқсат етіледі.

E-G-4 санаттары үшін. Жоғары, орта кәсіптік немесе орташа.

Санаты Лауазымдық жалақысы қызмет атқарған 
жылдарға байланысты

1 жылдан 20 жылдан астам
Е-G-З 53812 75351
E-G-4 42922 57656

Қарағанды облысы Осакаров ауданы әкімінің аппараты 
(101000, Осакаровка к. Достық к. 33, анықтама телефоны 43317, 
факс 43030) әкімшілік мемлекеттік лауазымдарының бос орын- 
дарына орналасуға конкурс жариялайды.

І.Трудовой селолық округі, Родниковск селолық округі, 
Тельман селолық округі, Иртыш селолық округі, Чапаев 
селолық округі, Қаратомар селолық округі, Сарыөзек 
селолық округі, Пионер селолық округі, Ақбұлақ селолық 
округі әкімінің аппараттарына ветеринария бойынша бас 
маманы (9 бірлік, № 1-13, санаттары Е-С-3).

Функционалдық міндеттері:
Ауданның аумағында ветеринарлық-санитарлық қауіпсіздікті 

қамтамасыз ету бойынша ветеринарлық шаралар жоспарын 
әзірлеу. Жануарлардың аса қауіпті ауруларының алдын алу бо- 
йынша ветеринарлық дәрі-дәрмектерді сақтауды, тасымалдауды 
(жеткізуді) ұйымдастыру және қамтамасыз ету.

Алдын алу мен диагностикасы бюджеттік қаражат есебінен 
жүзеге асырылатын жануарлардың энзоотиялық ауруларының 
тізіміне ұсыныстар енгізу.

«Мемлекеттік сатып алу» Заңына сәйкес жануарлардың 
энзоотиялық ауруларының алдын алу және диагностикасы бо- 
йынша, селолық округтарда оларды сақтау мен тасымалдауды 
(жеткізуді) ұйымдастырады және жүзеге асырады.

Ветеринарлық есеп пен есептілікті жинақтауды, талдауды 
жүргізеді және оларды белгіленген тәртіпте уәкілетті органға 
табыс ету.

Ауылшаруашылық жануарларына сәйкестендіру жүргізуді 
ұйымдастыру және ауылшаруашылық жануарларын 
сәйкестендіру деректер қорын жүргізу.

Ауданның аумағында жануарлардың жұқпалы және жұқпалы 
емес аурулары бойынша эпизоотиялық жағдайлар мониторингін 
жүргізу.

Қазақстан Республикасы Үкіметімен бекітілген тізбе бойынша 
жануарлардың аса қауіпті ауруларының алдын алу бойынша 
ветеринариялық іс-шаралар жоспарының орындалуын 
қамтамасыз ету.

Ауыл шаруашылық жануарларын сәйкестендіруді жүргізу үшін 
ветеринариялық мақсаттағы бұйымдар мен атрибуттарды, 
жануарға арналған ветеринариялық паспортты мемлекеттік 
сатып алуды және тасымалдауды (жеткізуді) жүзеге асыру.

Ауылшаруашылық жануарларын сәйкестендіру, жануарларға 
ветеринарлық төлқұжат жүргізу үшін ветеринарлық сипаттағы 
бұйымдар мен атрибуттарды мемлекеттік сатып алу мен тасы- 
малдауды (жеткізуді) жүзеге асыру.

Елді мекен жерлерінде жануарларды бағу орындарын 
анықтау, кезбе иттер мен мысықтарды аулау мен жоюды 
ұйымдастыру, мал қорымдарын (биотермиялық шұңқырларды) 
салу және олардың ветеринария саласындағы заңнамаға сәйкес 
күтіп-ұсталуын қамтамасыз етуді ұйымдастыру. 

Алып қойылатын және жойылатын ауру жануарлардың, жану- 
арлардан алынатын өнімдөр мен құнды шиқізат иелеріне өтеу 
жұмыстарын ұйымдастыру.

Жұмысты болжау, жоспарлау, ақпараттық-сараптама 
жұмысының әдістері мен нысандар түрлерін меңгеру.

Үміткерлерге қойылатын талаптар:
Ветеринария немесе ветеринарлық медицина мамандықтары

бойынша білім.
Тестілеу бағдарламасына енгізілген нормативтік құқықтық ак- 

тілерді білуі, сонымен қатар, Қазақстан Республикасының 
«Қазақстан Республикасындағы жөргілікті мемлекеттік басқару 
және өзін-өзі басқару туралы», «Асыл тұқымды мал 
шаруашылығы туралы», «Ветеринария туралы», «Мемлекеттік 
сатып алу туралы», «Агроөнеркәсіптік кешенді және ауылдық 
аумақтарды дамытуды мемлекеттік реттеу туралы», «Жеке және 
заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі туралы» Заңдары, 
Қазақстанның 2030 жылға дейін даму Стратегиясын білу.

Аталған санаттағы лауазымы бойынша функционалдық мін- 
деттерін орындау үшін қажетті басқа да білім. Компьютерде
жұмыс істей білу қабілеті.

2. Қарагайлы селолық округі әкімі аппаратының жетекші 
маманы (1 бірлік, №1-11, санаты Е-6-4).

Функционалдық міндеттері:
Келіп түскен құжаттарды есепке алуды жүзеге асыру, іскерлік 

құжаттардың орындалуын бақылау, азаматтардың өтініштерін, 
шаруашылық кітаптарын жүргізу, анықтамаларды беру, мемле- 
кеттік қызметкерлердің жеке істерін ресімдеу мен техникалық 
жұмыскерлермен шарт жасасу. Бюджет жобасын, жылдық, 
айлық, тоқсандық және жылдық баланс, есептер, бас кітапты 
жүргізу, нақты шығыс және кассалық тарату шығыс сметасын 
дайындау. Специфика бойынша ақша қаражатын, банк опера- 
циясын, зейнеткерлік төлем бойынша, жүйе бойынша есепті, 
шектелімдерді, автотранспорт жұмысын бөлу, негізгі қаражаттың 
қозғалысы туралы және материалды емес активті, күрделі 
құрылыс инвестициясын игеру есебі. Қызметтердің еңбекақылық 
төлемдері төлеу, кассалық кітапты жүргізу. Салық төлеу және 
әлеуметтік бойынша өсептерді жасау. №№ 2,5,6,8,9,13,16 ме- 
мориалды ордерлердің жиынтығы. Жинақтау зейнеткерлік қорын 
жүргізу, айналымды тізімдемені, бағалы материалды есеп, ин- 
вентаризация жүргізу.

Ақпараттық-сараптама жұмысының әдісі мен түрлерін 
меңгеру.

Үміткерлерге қойылатын талаптар:
Білімі - жоғары, орта кәсіптік немесе орташа.
Тестілеу бағдарламасына енгізілген нормативтік құқықтық ак- 

тілерді білуі, сонымен қатар, Қазақстан Республикасының 
«Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару 
және өзін-өзі басқару туралы», «Жеке және заңды тулғалардың 
өтініштерін қарау тәртібі туралы» Заңдары, Қазақстан 
Республикасының Еңбек кодексі, Қазақстан Республикасының 
Бюджет кодексі, Қазақстанның 2030 жылға дейін даму Страте- 
гиясын білу.

Аталған санаттағы лауазымы бойынша функционалдық мін- 
деттерін орындау үшін қажетті басқа да білім. Компьютерде
жұмыс істей білу қабілеті.

3. Сарыөзек селолық округі әкімі аппаратының жетекші 
маманы (1 бірлік, №1-4, санаты Е-G-4).

Функционалдық міндеттері:
Заң шығару ҚР Президентінің актіперін, Үкімет актіkерін, аудан 

әкімі және аудан әкімдігінің актілерінің орындалуын бақылауды 
жүзеге асыру, кеңсе ісін жүргізу нұсқауына сәйкес және Прези- 
дент пен Үкімет заң шығару актілеріне сәйкес жұмыс тәртібімен 
қамтамасыз ету, іс жүргізу бойынша нұсқау, келіп түскен 
құжаттарды есепке алуды жүзеге асыру, іскерлік құжаттардың 
орындалуын бақылау, азаматтардың өтініштерін, ААЖ АБАЕ

нұсқасы бойынша есеп құру, түрлі құжаттарды куәландырып, 
рәсімдейтін жұмыстарды жүргізу мен заңда көрсетілген тәртіп 
бойынша азаматтық хал актілерін тіркеу, шаруашылық кітапта- 
рын жүргізу, анықтамаларды беру, іс жүргізу, жеке істерді ресім- 
деу, жұмыс уақыты есебі бойынша табель құру, сайлаушылар 
есебін жүргізу мен сайлау дайындығы мен өткізуге қатысу, 
бағалар бойынша, су бойынша, жарық бойынша, мониторингтер 
жүргізу және т.б. Жергілікті салық жинау бақылауын жүзеге 
асыру. Әкімнің қатысуымен өткізілген жиналыстар өткізу, азамат- 
тарды қабылдау, мемлекеттік тілде іс жүргізу үшін құжаттарымен 
көмек көрсету, электрқуатын, су пайдалануға қаражат жинау 
бақылауын, жастармен жұмыс, ӘМК алу құжаттарын дайындау, 
жер қатынастар бөлімінің мөселелерімен айналысу, кезекті 
баспасөздерге жазылуын қамтамасыз өту.

Ақпараттық-сараптама жұмысының әдісі мен түрлерін 
меңгеру.

Үміткөрлерге қойылатын талаптар:
Білімі - жоғары, орта кәсіптік немесе орташа.
Тестілеу бағдарламасына енгізілген нормативтік құқықтық ак- 

тілерді білуі, сонымен қатар, Қазақстан Республикасының 
«Қазақстан Республикасындағы жергілікті мемлекөттік басқару 
және өзін-өзі басқару туралы», «Жеке және заңды тұлғалардың 
өтініштерін қарау төртібі туралы» Заңдары, Қазақстан 
Республикасының Еңбек кодексі, Қазақстанның 2030 жылға 
дейін даму Стратегиясын білу.

Аталған санаттағы лауазымы бойынша функционалдық мін- 
деттерін орындау үшін қажетті басқа да білім. Компьютерде 
жұмыс істей білу қабілеті.

Конкурс республикалық бұқаралық ақпарат құралдарында 
(2001 ж. 22.05. және 2005 ж. 29.06. өзгерістер мен 
толықтырулармен «Егемен Қазақстан», 2001 ж. 23.05. және 2005 
ж. 30.06. өзгертіліп және толықтырылған «Казахстанская 
правда» газеттерінде, Қазақстан Республикасының мемлекеттік 
қызметтер істері жөніндегі Агенттігінің www.kuzmet.kz. сайтында) 
жарияланған, «Бос әкімшілік мемлекеттік лауазымдарға 
орналасуға конкурс өткізу ережесі» негізінде өткізіледі.

Тестілеуге қатысуға жіберілген үміткерлер белгіленген тәртіпке 
сәйкес құжаттарды қабылдау мерзімі біткен соң бес жұмыс 
күнінің ішінде Қарағанды қаласындағы дистанциялық тестілеудің 
өңірлік орталығында Қарағанды қ. Бейбітшілік бульвары 39, 
мекен-жайында өтеді.

Бос әкімшілік мемлекеттік лауазымдарға орналасуға үміткерге 
арналған Е-G-3, Е-G-4 санаттары үшін тестілеу бағдарламасы:

1 )Мемлекеттік тілді білуге арналған тестіні;
2)Қазақстан Республикасының Заңнамаларын білуге арналған 

тестілері: Қазақстан Республикасының Конституциясын, «Мем- 
лекеттік қызмет туралы", "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес 
туралы" Заңдарын, Қазақстан Республикасы Президентінің 2005 
жылғы 3 мамырдағы № 1567 Жарлығымөн бекітілген Қазақстан 
Республикасы мемлекеттік қызметшілерінің ар-намыс кодексін 
(Мемлtкеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) білуге 
арналған тестілерді қамтиды.

Өңгімелесуге жіберілген үміткерлер осы конкурс бойынша те- 
стілеу өткізілгеннен кейін Осакаров ауданы әкімі аппаратында 
бес жұмыс күннің ішінде белгіленген тәртіп бойынша өтеді.

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар осы хабарландыру 
бұқаралық ақпараттар көздерінде (аудандық «Сельский труже- 
ник» газетінде) жарияланған мезеттен бастап 15 күнтізбелік 
күннің ішінде мына мекен-жай бойынша тапсырылуы қажет: Оса- 
каровка кенті, Достық көшесі 33, телефон 43317, факс 43030.

Осы лауазымдарға орналасқан тұлғаларға көтерме ақы 
шығыстары төленбейді және жеңілдіктер берілмейді.

Осакаров ауданы әкімінің аппараты

Объявление о конкурсе на занятие вакантных административных государственных должностей
Общие квалификационные требования ко всем участникам 

конкурса:
Для категории Е-G-3. Образование - высшее профессио- 

нальное. Допускается среднее профессиональное образование 
при наличии не менее одного года стажа государственной 
службы или не менее одного года стажа работы в областях, со- 
ответствующих функциональным направлениям конкретной 
должности данной категории.

Для категории Е-G-4. Высшее, либо среднее профессиональ- 
ное или среднее.

Аппарат акима Осакаровского района Карагандинской обла-

Категория Должностной оклад в зависимости от 
выслуги лет

От 1 года Свыше 20 лет
Е-G-3 53812 7232Т

Е-G-4 42922 57656

сти, (101000 п. Осакаровқа ул. Достык 33, телефон для справок 
43317, факс 43030) объявляет конкурс на занятие вакантных ад- 
министративных государственных должностей.

Главный специалист по ветеринарии аппаратов акима 
Трудового сельского округа, Родниковского сельского 
округа, Тельманского сельского округа, Иртышского сель- 
ского округа, Чапаевского сельского округа, Каратомарского 
сельского округа, сельского округа Сарыозек, Пионерского 
сельского округа, сельского округа Акбулак (9 единиц, № 1- 
13, категория Е-G-3).

Функциональные обязанности:
Разработка планов ветеринарных мероприятий по обеспече- 

нию ветеринарно-санитарной безопасности на территории рай- 
она. Организация и обеспечёние хранения, транспортировки 
(доставки) ветеринарных препаратов по профилактике особо 
опасных болезней животных.

Внесение предложений по включению в перечень энзоотиче- 
ских болезней животных профилактика и диагностика которых 
осуществляется за счет бюджетных средств.

Организация и осуществление государственных закупок вете- 
ринарных препаратов по профилактике и диагностике энзооти- 
ческих болезней животных, услуг по их профилактике и 
диагностике согласно Закона «О государственных закупках», 
организация их хранения и транспортировки (доставки) в сель- 
ские округа.

Осуществление ведения, свода, анализа ветеринарного учета 
и отчетности и представление их в уполномоченный орган. Ор- 
ганизация проведения мероприятий по идентификации сельско- 
хозяйственных животных и ведение базы данных по 
идентификации сельскохозяйственных животных.

Ведение мониторинга эпизоотической ситуации по заразным 
и незаразным болезням животных на территории района.

Обеспечение выполнения ветеринарных мероприятий по про- 
филактике особо опасных болезней по перечню, утвержденному 
Правительством Республики Казахстан, а также энзоотических 
болезней животных.

Осуществление государственного закупа и транспортировки 
(доставки) изделий и атрибутов ветеринарного назначения для 
проведения идентификации сельскохозяйственных животных, 
ветеринарного паспорта на животное.

Определение места для выпаса животных на землях населен- 
ного пункта, организация отлова и уничтожения бродячих собак 
и кошек, организация строительства скотомогильников (биотер-

мических ям) и обеспечение их содержания в соответствии с ве- 
теринарными нормативами.

Организация работ по возмещению владельцам стоимости 
изымаемых и уничтожаемых больных животных, продукции и 
сырья животного происхождения.

Способность прогнозировать, планировать работу, владение 
формами и методами информационно-аналитической работы.

Требования к участникам конкурса:
Образование - по специальности ветеринария или ветеринар- 

ная медицина.
Знание нормативно правовых актов, включөнных в программу 

тестирования, а также Законов Республики Казахстан «О мест- 
ном государственном управлении и самоуправлении в Респуб- 
лике Казахстан», «О племенном животноводстве», «О 
ветеринарии», «О государственных закупках», «О государствен- 
ном регулировании развития агропромышленного комплекса и 
сельских территорий», «О порядке рассмотрения обращений 
физических и юридических лиц», Стратегии развития Казах- 
стана до 2030 года.

Другие обязательные знания, необходимыө для исполнения 
функциональных обязанностей по должностям данной катего- 
рии. Умение работать на компьютере.

2. Ведущий специалист аппарата акима сельского округа 
Карагайлы (1 единица, № 1-11, категория Е-G -4).

Функциональные обязанности:
Осуществляет прием и учет поступающей корреспонденции, 

контролирует исполнение деловой корреспонденции, обраще- 
ний граждан, ведет похозяйственные книги, выдает справки, 
оформляет личные дела государственных служащих и договора 
технических работников. Составление проектов бюджета, смет 
расходов на год, месячных, квартальных и годовых отчетов и ба- 
лансов, ведение главной книги, разноска кассовых и фактиче- 
ских расходов. Распределение денежных средств по 
спецификам, банковские операции, по пенсионным взносам, от- 
четы по сети, контингентам, штатам, отчеты о наличии и работе 
автотранспорта, отчеты о наличии и движении основных средств 
и нематериальных активов, отчеты освоения инвестиций в кап- 
строительство. Начисление заработной платы сотрудникам, ве- 
дение кассовой книги. Составление отчетов по социальному и 
подоходному налогам. Свод мемориальных ордеров № № 2, 5, 
6, 8, 9,13,16. Ведение накопительного пенсионного фонда, обо- 
ротных ведомостей, учет материальных ценностей, проведение 
инвентаризации.

Владение формами и методами информационно-аналитиче-
ской работы.

Требования к участникам конкурса:
Образование - высшее, либо среднее профессиональное или 

среднее.
Знание нормативных правовых актов, включенных в про- 

грамму тестирования, а также законов РК «О местном государст- 
венном управлении в Республике Казахстан», «О порядке 
рассмотрения обращений физических и юридических лиц», Тру- 
дового Кодекса Республики Казахстан, Бюджетного Кодекса Рес- 
публики Казахстан, Стратегии развитйя Казахстана до 2030 года.

Другие обязательные знания, необходимые для исполнения 
функциональных обязанностей по должностям данной катего- 
рии. Умение работать на компьютере.

3. Ведущий специалист аппарата акима сельского округа 
Сарыозек (1 единица, № 1-4, категория Е-G-4).

Функциональные обязанности:
Осуществляет контроль за исполнением законодательных 

актов, актов Президента РК, Правительства, акима района и 
районного акимата, обеспечивает порядок работы с докумен-

тами в соответствии с законодательными актами Президента и 
Правительства РК, Инструкцией по делопроизводству, совер- 
шает нотариальные действия и регистрацию актов гражданского 
состояния в порядке, установленном законодательством РК, 
ведет делопроизводство, составляет отчет по форме АИС ЕУОЛ 
составляет табель по учету рабочего времени, ведет учет изби- 
рателей и составляет списки, ведет мониторинги по ценам, по 
воде, по свету, электроэнергии, температурному режиму и т.д. 
Осуществляет контроль за сбором местных налогов, оказывает 
помощь в подготовке материалов для проведения совещаний 
при акиме, сходов граждан, ведет делопроизводство на госу- 
дарственном языке, осуществляет контроль за сбором средств 
за потребленную электроэнергию, воду, работает с молодежью, 
готовит документы на получение АСП, занимается вопросами 
земельных отношений, подпиской на периодические издания.

Владение формами и методами информационно-аналитиче- 
ской работы.

Требования к участникам конкурса:
Образование - высшее, либо среднее профессиональное или 

среднее.
Знание нормативных правовых актов, включенных в про- 

грамму тестирования, а также законов РК «О местном государст- 
венном управлении в Республике Казахстан», «О порядке 
рассмотрения обращений физических и юридических лиц», Тру- 
дового Кодекса Республики Казахстан, Стратегии развития Ка- 
захстана до 2030 года.

Другие обязательные знания, необходимые для исполнения 
функциональных обязанностей по должностям данной катего- 
рии. Умение работать на компьютере.

Конкурс проводится на основе «Правил проведения конкурса 
на занятие вакантной административной государственной долж- 
ности», опубликованных в республиканских средствах массовой 
информации (с изменениями и дополнениями в газетах «Егемен 
Қазақстан» от 29.06.2005 года и «Казахстанская правда» от
30.06.2005 года) или на сайте Агентства РК по делам государст- 
венной службы ).

Кандидаты, допущенные к участию в тестировании, проходят 
его в установленном порядке в Региональном центре дистан- 
ционного тестирования г. Караганды по адресу: ул. Бульвар, 
Мира, 39, в течение пяти рабочих дней после окончания срока 
приема документов.

Программа тестирования кандидатов на занятие вакантных 
административных государственных должностей для категории 
Е-G-3, Е-G-4 включают в себя:

1 )Тест на знание государственного языка;
2)Тесты на знание законодательства Республики Казахстан: 

Конституции Республики Казахстан, Законов Республики Казах- 
стан «О государственной службе», «О борьбе с коррупцией», 
«Кодекса чести государственных служащих Республики Казах- 
стан» (Правил служебной этики государственных служащих), 
утвержденного Указом Президента Республики Казахстан от
03.05.2005 года № 1567.

Кандидаты, допущенные к собеседованию, проходят его в ап- 
парате акима Осакаровского района в течение пяти рабочих 
дней после проведения тестирования по данному конкурсу.

Необходимые для участия в конкурсе документы должны быть 
представлены в течениө 15 календарных дней с момента пуб- 
ликации данного объявления о проведении конкурса в местных 
средствах массовой информации (районной газете «Сельский 
труженик») по указанному адресу.

Для лиц, занявших данные должности, подъемные расходы 
не оплачиваются, жилье и льготы не предоставляются.

Аппарат акима Осакаровского района



Осакаров аудандың мәслихатының 2012 жылғы 9 қараша күнгі № 111
шешімі

Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу Тізілімінде 2012 жылғы
5 желтоқсанда № 2002 болып тіркелген

Осакаров аудандық мәслихатының 2011 жылғы 25 ңазандағы 
52 сессиясының № 414 «Осакаров ауданының турғындарына 
тұрғын үй көмегін көрсету Ережесін бекіту туралы» шешіміне 

өзгерістер енгізу туралы

Решение Осакаровского районного маспихата № 111 от 9 ноября 2012 г.
Зарегистрировано в реестре государственной регистрации нормативных 

правовых актов за № 2002 от 5 декабря 2012 года
О внесении изменений в решение 52 сессии Осакаровского 

районного маслихата от 25 октября 2011 года № 414 
«Об утверждении Правил предоставления жилищной помощи 

населению Осакаровского района»

Қазакстан Республикасының 2001 
жылғы 23 қаңтардағы «Қазақстан 
Республикасындағы жергілікті мем- 
лекеттік басқару және өзін-өзі 
басқару туралы» Заңының 6 бабына, 
Қазақстан Республикасының 1997 
жылғы 16 сәуірдегі «Тұрғын үй 
қатынастары туралы» Заңының 97 
бабының 2 тармағына, Қазақстан 
Республикасы Үкіметінің 2009 жылғы 
30 желтоқсандағы № 2314 «Тұрғын 
үй көмегін көрсету Ережесін бекіту ту- 
ралы» қаулысына сәйкес аудандық 
мәслихат ШЕШІМ ЕТТІ:

1 .Осакаров аудандық мәс- 
лихатының 2011 жылғы 25 қазандағы 
52 сессиясының № 414 «Осакаров 
ауданының тұрғындарына түрғын үй 
көмегін көрсету Ережесін бекіту ту- 
ралы» шешіміне (нормативтік 
қүқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу 
Тізілімінде №8-15-151 болып тіркел- 
ген, 2011 жылғы 22 қарашада «Сель- 
ский труженик» газетінің № 47 (7271) 
санында жарияланған), Осакаров 
аудандық мәслихатының 2012 жылғы 
13 наурыздағы № 27 «Осакаров 
аудандық мәслихатының 2011 жылғы 
25 қазандағы 52 сессиясының № 414 
«Осакаров ауданының тұрғындарына 
тұрғын үй көмегін көрсету Ережесін 
бекіту туралы» шешіміне өзгерістер 
мен толықтырулар енгізу туралы» 
шешімімен өзгерістер мен 
толықтырулар енгізілген (нормативтік

құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу 
Тізілімінде №8-15-166 болып енгізіл- 
ген, «Сельский труженик» газетінің 
2012 жылғы 14 сәуірде № 15 (7291) 
санында жарияланған), келесі 
өзгерістер енгізілсін:

орыс тіліндегі шешімінің 
тақырыбында және 1 тармағында 
«предоставления» сөзі «оказания» 
сөзіне ауыстырылсын;

орыс тіліндегі Ереженің 
тақырыбында «предоставления» сөзі 
«оказания» сөзіне ауыстырылсын;

орыс тіліндегі Ереженің кіріспе- 
сінде «Настоящие Правила» және 
«порядок» сөздерінен кейін «предо- 
ставления» сөзі «оказания» сөзімен 
ауыстырылсын;

Ереженің 7 тармағы алынып та- 
сталсын;

Ереженің 8 тармағы алынып та- 
сталсын;

орыс тіліндегі Ережеге қосымшада 
«предоставления» сөзі «оказания» 
сөзіне ауыстырылсын.

2.0сы шешімнің орындалуын 
бақылау аудандық мәслихатың 
әлеуметтік саясат бойынша тұрақты 
комиссиясына (В.В.Бережной) 
жүктелсін.

З.Осы шешім алғаш ресми 
жарияланғаннан кейін күнтізбелік он 
күн өткен соң қолданысқа енгізіледі.

Сессия төрағасы 
В.Ямковой 

Аудандық мәслихат хатшысы 
К.Саккулаков

В соответствии со статьей 6 За- 
кона Республики Казахстан от 23 ян- 
варя 2001 года «О местном 
государственном управлении и само- 
управлении в Республике Казах- 
стан», пунктом 2 статьи 97 Закона 
Республики Казахстан от 16 апреля 
1997 года «О жилищных отноше- 
ниях», постановлением Правитель- 
ства Республики Казахстан от 30 
декабря 2009 года № 2314 «Об 
утверждении Правил предоставле- 
ния жилищной помощи», районный 
маслихат РЕШИЛ:

1. Внести в решение 52 сессии 
Осакаровского районного маслихата 
от 25 октября 2011 грда № 414 «Об 
утверждении Правил предоставле- 
ния жилищной помощи населению 
Осакаровского района» (зарегистри- 
ровано в Реестре государственной 
регистрации нормативных правовых 
актов за № 8-15-151, опубликовано в 
газете «Сельский труженик» 22 но- 
ября 2011 года № 47 (7271)), внесены 
изменения и дополнения решением 
Осакаровского районного маслихата 
от 13 марта 2012 года № 27 «О вне- 
сении изменений и дополнений в ре- 
шение 52 сессии Осакаровского 
районного маслихата от 25 октября 
2011 года № 414 «Об утверждөнии 
Правил предоставления жилищной 
помощи населению Осакаровского 
района» (зарегистрировано в Рее- 
стре государственной регистрации

нормативных правовых актов за № 8- 
15-166, опубликоваңо в газеге «Сепь- 
ский труженик» 14 апреля 2012 года 
№ 15 (7291)) следующие изменения: 

в заголовкө решения и в пункте 1 
решения на русском языке слово 
«предоставления» заменить словом 
«оказания»;

в заголовке Правил на русском 
языке слово «предоставления» заме- 
нить словом «оказания»;

в преамбуле Правил на русском 
языке после слов «Настоящие Пра- 
вила» и «порядок» слово «предо- 
ставления» заменить словом 
«оказания»;

пункт 7 Правил исключить; 
пункт 8 Правил исключитъ; 
в приложении к Правилам на рус- 

ском языке слово «предоставления» 
заменить на «оказания».

2. Контроль за исполнением на- 
стоящего решения возложить на по- 
стоянную комиссию районного 
маслихата по социальной политике 
(Бережной В. В.).

3. Настоящее решение вводится в 
действие по истечении десяти кален- 
дарных дней после дня его первого 
официального опубликования.

Председатель сессии 
В. Ямковой 

Секретарь районного 
маслихата 

К. Саккулаков

ПОПРАВКИ
В решении Осакаровского рай- 

онного маслихата от 26.11.2012 
года зарегистрированного в рее- 
стре государственной регистра- 
ции нормативных актов № 1998 
от 30 ноября 2012 г. О весении 
изменений в решение пятьдесят 
шестой сессии Осакаровского 
районного маслихата от 13 де- 
кабря 2011года № 439 «О район- 
ном бюджете на 2012-2014 годы» 
следует читать:

- на русском языке: 
слова «в подпункте 5): 
цифры «154 371» заменить 

цифрами «155 710»; - исключить 
слова «в подпункте 6); 
цифры «154 371» заменить 

цифрами «155 710» -исключить 
на государственном языке: 

«5) тармақшадағы:
«154 371» сандары «155 710» 

сандарына ауыстырылсын; - 
сөздері алып тасталынсын 

«6) тармақшадағы:
«154 371» сандары «155 710» 

сандарына ауыстырылсын - 
сөздері алып тасталынсың.

Секретарь 
К. Саккулаков

Электронное правительство
«Выдача призывникам 

удостоверений о приписке 
к призывным участкам»

На данный период отдел 
№1 Осакаровского района 
РГП ЦОН Карагандинской 
области оказывает около 
115 государственных услуг, 
в том числе и такая новая 
услуга как: «Выдача при- 
зывникам удостоверений о 
приписке к призывным 
участкам». Государствен- 
ная услуга предостав- 
ляется на основании 
статьи 15 Закона Респуб- 
лики Казахстан от 16 фев- 
раля 2012 года «О 
воинской службе и статусе 
военнослужащих», пунктов 
54, 63, 64, 68, 88 Правил 
ведения воинского учета 
военнообязанных и при- 
зывников, утвержденных 
постановлением Прави- 
тельства Республики Ка- 
захстан от 27 июня 2012 
года № 859.

Данная услуга оказыва- 
ется гражданам Респуб- 
лики Казахстан,
подлежащим воинскому 
учету, за исключением:

1) женщин, не имеющих 
военно-учетной специ- 
альности;

2) лиц, освобожденных от 
исполнения воинской обя- 
занности;

3) лиц, отбывающих на- 
казание в виде лишения 
свободы;

4) лиц, постоянно прожи- 
вающих за пределами Рес- 
публики.

Сроки оказания госу- 
дарственной услуги со- 
ставляет до 7 дней (день 
приема и день выдачи до- 
кументов не входит в срок 
оказания государственной 
услуги). Государственная 
услуга оказывается бес-

платно.
Для получения удостове- 

рения о приписке к призыв- 
ному участку заявителю 
необходимо представить 
следующие документы: 
копия удостоверения лич- 
ности, копия свидетель- 
ства о рождении, лист 
медицинского освидетель- 
ствования, копия доку- 
мента об образовании, 
адресная справка или но- 
тариально заверенная 
копия книги регистрации 
граждан, два фото разме- 
ром 3x4, характеристика с 
места работы, (учебы), 
справка о составе семьи, 
характеристика от участко- 
вого полиции, справка о 
прохождении курса на- 
чальной военной подго- 
товки.

Все перечисленные до- 
кументы предоставляются 
в оригиналах для сверки, 
после чего оригиналы воз- 
вращаются заявителю.

Видом завершения ока- 
зываемой государственной 
услуги является удостове- 
рение о приписке к призыв- 
ному участку, выдаваемое 
в ЦОН.

Информация о госу- 
дарственной услуге может 
быть предоставлена по те- 
лефону информационно- 
справочной службы 
саІІ-центра «электронного 
правительства» 1414 и по 
телефону 4-32-63.

Е. СМЫКАЛОВА, 
инспектор отдела № 1 
Осакаровского района 

РГП ЦОН 
Карагандинской 

области.

ПРИГЛАШАЮТ НАУЧЕБУ
Кокшетауский технический институт Министерства 

по чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан 
является единственным ведомственным учебным за- 
ведением МЧС Республики Казахстан, ведущим под- 
готовку квалифицированных офицеров с высшим 
образованием по специальности «Пожарная безопас- 
ность», с высокими моральными и деловыми каче- 
ствами, способных решать задачи в экстремальных 
условиях различного характера, для службы в органах 
и подразделениях по чрезвычайным ситуациям. С 
2011 года введены две новые специальности - «За- 
щита в чрезвычайных ситуациях» и «Командная так- 
ическая сил гражданской обороны».
Учеба в институте ведется на очном и заочном фа- 

культетах, на государственном и русском языках.
На очное обучение принимаются граждане Респуб- 

лики Казахстан в возрасте не старше 25 лет, достиг- 
шие 16 лет, имеющие общее среднее, начальное 
профессиональное или среднее профессиональное 
образование, годные по состоянию здоровья к воин- 
ской службе и учебе, успешно сдавшие вступитель- 
ные экзамены. Прием в институт осуществляется на 
первом этапе в соответствии с баллами сертификата, 
выданного по результатам единого национального те- 
стирования, или комплексного тестирования (казах- 
ский или русский язык, история Казахстана, 
математика и физика, профильный предмет - мате- 
матика). На втором этапе проводится отбор по меди- 
цинским и психо-физиологическим показаниям, на 
третьем — по физическим показаниям (подтягивание 

на перекладине, бег на 100 метров и кросс на 3000 
метров). Затем производится зачисление.

В период сдачи вступительных экзаменов канди- 
даты на учебу по очной форме находятся на казар- 
менном положении. Обучение, вещевое 
обмундирование и питание курсантов осуществляется 
за счет средств республиканского бюджета. После 
окончания института с выпускниками заключаются 
контракты на пять лет. Время обучения приравнива- 
ется к прохождению срочной воинской службы.

Полную информацию об институте и правилах 
приема можно получить на официальном сайте инсти- 
тута: www.kti-tjm.kz, или в п. Молодежном по адресу: 
ул. Мира, 5а, тел. 21201, в п. Осакаровка - по тел. 
41258.




